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Acta: CEPCI-OR-02-2023

Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés

Minuta de la Segunda Sesién Ordinaria 2023 del Comité de Efica y Prevencién de
Conflicto de Interés de la Universidad Politécnica del Golfo de México (UPGM),

celebrada el dia 04 de mayo de 2023, en la sala de lectura del CIBI, bajo el siguiente

orden del dia:

Orden del dia

1. Lista de Asistencia y declaratoria de quérum

2. Lectura y aprobacion de la orden del dia

3. Temas de discusién y aprobacién en su caso:

3.1 Informe del Programa Anual de Trabajo 2023 del primer trimestre.
3.2 Presentacion de las Bases de Integracion, Organizacién y Funcionamiento del

Comité de Etica y Prevencién de Confiicto de interés de la Universidad
Politécnica del Golfo de México.

3.3 Actualizacién def Cédigo de Conducta de la UPGM.

3.4 Presentacién del Procedimiento de atencién a consultas en materia de Etica de

conflicto de interés, a través de los Comités de Ftica.
3.5 Actualizacién del Mecanismo para el cumplimiento del Codigo de Etica y del

acoso y hostigamiento sexual.

4. Asuntos Generales. @

5. Clausura de la Sesion. \
Z
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Cédigo de Conducta UPGM.
3.6 Presentacion de los protocolos especializados en materia de discriminacion,
N,

Carretera Fedleral Malpaso-El Bellote Km. 171 | Ra. Monte Adentro | C.P 86600 | Paraiso, Tabasco, México . Tel. 933 333 26 54

www.updelgolfo.mx




UNIVERSIDAD I SEP
PouTEcNicA (| SEP G

NS SRS
TABASCO

Acta: CEPCI-OR-02-2023

Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés

Desarrollo de la Sesidn

> Lista de Asistencia y declaraciéon de Quérum Legal
Se verifico la lista de Asistencia y se declard la existencia del Quérum Legal, por lo cual
la Mtra. Beatriz Gutiérrez Vazquez, presidenta del Comité de Etica y Prevencién de

Conflicto de Interés, dio inicio a la Segunda Sesion Ordinaria 2023.

» Lectura y Aprobacidn del orden del dia.

La Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica y Prevencion de Confiicto de Interés, dio .

lectura al orden del dia, aprobandose por unanimidad por los integrantes del Comité.

Temas a tratar

3.1 Informe del Programa Anual de Trabajo 2023 del primer trimestre.

Con base a lo establecido en los “Lineamientos generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica”, la presidenta del Comité, procedi6 a informar
las actividades realizadas del Comité de Etica en el primer trimestre del afio 2023. Se

anexa informe.

Quedo presentado el Informe del Programa Anual de Trabajo 2023 del primer trimestre
2023 del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés, por lo cual la presidenta
del Comité comentd que se agregaran al programa de difusién, los nuevos documentos

presentados en esta sesion, toda vez que sean validados por el CEyPCI, para la difusién

PR-SPAR-03- F3/REV(=:O
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de los mismos a todo el personal de la Universidad.
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Acta: CEPCI-OR-02-2023

Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés

i

3.2 Presentacidn de las Bases de Integracion, Organizacién y Funcionamiento
del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Universidad

Politécnica del Golfo de México.

Con base a lo establecido en los “Lineamientos generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica’, la presidenta del Comité, procedid a presentar
las Bases de Integracién, Organizacién y Funcionamiento del Comité de Etica y

Prevencion de Conflicto de Interés de la Universidad Politécnica del Golfo de México.

Acuerdo UPGM.CEPCI.OR.02.02.04.05.23

Quedé presentada ante este Comité, las Bases de Integracion, Organizaciéon y
Funcionamiento del Comité de Etica y Prevenciéon de Conflicto de Interés de la
Universidad Politécnica del Golfo de México, a reservas que el area de Abogado General,
realizard las correcciones que considere pertinentes de acuerdo a las observaciones
realizadas por la Comisaria Publica.

3.3 Actualizacién del Codigo de Conducta de la UPGM.

Con base a lo establecido en los “Lineamienfos generales para la Integracién y
Funcionamiento de los Comités de Etica”, la Secretaria Ejecutiva del Comité, procedié a
presentar la Actualizacién del Cédigo de Conducta de la UPGM.

Acuerdo UPGM.CEPCI.OR.02.03.04.05.23

Quedo presentada la Actualizacion del Cédigo de Conducta de la UPGM, la cual sera
enviada a la Secretaria de la Funcion Publica para su respectiva aprobacién y
posteriormente se procederd a dar difusion del mismo a todo el personal de la
Universidad. L.a oficina de la Abogada general debera enviar a mas tardar el jueves 11
de mayo del presente afio, a la presidenta del Comité la revisién en matetia juridica de

la Actualizacion al Cédigo de Conducta UPGM. PR-SPAR-03- F3/REV0
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Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés

3.4 Presentacion del Procedimiento de atencion a consultas en materia de Etica
de conflicto de interés, a través de los Comités de Etica.

Con base a lo establecido en los “Lineamientos generales para la Integracién y
Funcionamiento de los Comités de Etica”, la presidenta del Comité, procedié a presentar
el Procedimiento de atencion a consultas en materia de Etica de conflicto de interés, a
través de los Comités de Etica.

Acuerdo UPGM.CEPCI.OR.02.4.04.05.23

Quedo presentado el Procedimiento de atencidén a consultas en materia de Etica de
conflicto de interés, a través de los Comités de Etica, respecto a este documento la
oficina de la Abogada General debera enviar a mas tardar el jueves 11 de mayo del
presente afio, la revisién en materia juridica de dicho documento, para su posterior
difusion.

3.5Actualizacion del Mecanismo para el cumplimiento del Cédigo de Etica y del
Caodigo de Conducta UPGM.

Con base a lo establecido en los “Lineamientos generales para la Integracién y
Funcionamiento de los Comités de Etica’, la presidenta del Comité, procedié a presentar
la Actualizacién del Mecanismo para el cumplimiento del Cédigo de Etica y del Cédigo
de Conducta UPGM.

Acuerdo UPGM.CEPCI.OR.02.5.04.05.23

Quedé presentado y validada la Actualizaciéon del Mecanismo para el cumplimiento del
Cédigo de Etica y del Codigo de Conducta UPGM, respecto a este punto, se hace
mencion que se agregaron cuatro principios de acuerdo a la actualizacién del nuevo
Cédigo de Conducta UPGM.
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Acta: CEPCI-OR-02-2023

Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés
3.6 Presentacion de los protocolos especializados en materia de discriminacion,
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acoso y hostigamiento sexual.
\

Con base a lo establecido en los “Lineamienfos generales para la Integracién y
Funcionamiento de los Comités de Etica”, |la presidenta del Comité, procedio a presentar
los protocolos especializados en materia de discriminacién, acoso y hostigamiento
sexual.

Acuerdo UPGM.CEPCI.OR.02.6.04.05.23

Atendiendo los Lineamientos generales para la Integracion y Funcionamiento de los
Comités de Etica, se aplicara el Protocolo para la prevencion, atencién y sancién de
casos de hostigamiento y acoso sexual en la Administracion Publica Estatal, como
referencia, el cual sera aplicado para el personal administrativo y docente de esta
institucién. Se difundira a la Universidad y se solicitara al Centro de Atencion
Psicopedagégico para que se trabaje de manera conjunta con el CEyPCl en casos de

hostigamiento t acoso sexual.

Asuntos Generales.

Se exhorta a los integrantes del Comité de Etica, para que, en futuras Sesiones,
notifiquen en caso de no poder asistir, tal como lo establecen los Lineamientos generales
para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica, asimismo para que envien
a su suplente a la sesion y posteriormente este les transmita los acuerdos tomados en
la sesion.

Clausura de la sesidn.

Sin mas asuntos que tratar, una vez leida y ratificada el acta de la Segunda Sesion

Ordinaria 2023 del Comité de Etica y Prevencidon de Conflicto de Interés, asi como

enterados los miembros e invitados del Comité del contenido y alcance se procede a

cerrar la misma a la fecha de inicio, firmando al calce y rubricando al margen los que en Z

ella intervinieron.
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Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés
Firma de los integrantes del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés

Nombre

Beatriz Gutiérrez Vazquez
Presidenta del Comité de Etica y

Prevencion de Conflicto de Interés

Zoila del Carmen Barabata Luna
Secretaria Ejecutiva i

Elizabeth Pérez Segura

Miembro Titular

Adriana Gabriela Javier Arias

Miembro Titular

Rigoberto Méndez Flores

Miembro Titular

Ninive Ligonio Hernandez

Miembro Titular

Marvella Ricardez Lépez
Asesor

Luz Patricia Rosas Vivas

Secretaria Técnica
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